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Riesgo alto o medio 
de agresión en el 50% 
de centros sanitarios

L. R. A. - Sevilla

Entre un 5 y un 10 por ciento de 

los centros sanitarios tienen 

riesgo alto de que su personal 

sufra agresiones de pacientes o 

familiares, y más de un 40 un 

riesgo medio, según la clasifi ca-

ción elaborada por los interlocu-

tores sanitarios de la Policía Na-

cional y la Guardia Civil, una fi -

gura que cumple un año.

En una entrevista con Efe, el 

inspector de la Policía encargado 

en Sevilla de esta interlocución 

con los profesionales sanitarios, 

Domingo Cabrera, explica que 

dicho riesgo no está tanto en 

En un año se produjeron dos detenciones en 
Sevilla motivadas por los incidentes más graves

función de los incidentes sufridos 

sino más por las medidas de se-

guridad, personales y tecnológi-

cas, con las que cuentas los cen-

tros, más bien escasas en los 

ambulatorios y mayores en los 

hospitales.

Pese a ello, en este primer año, 

uno de los incidentes más graves 

se produjo el pasado 27 de diciem-

bre en un hospital sevillano, el 

Virgen del Rocío, donde el fami-

liar de un paciente ingresado la 

emprendió a patadas y puñetazos 

con un médico por no atender a 

sus exigencias. De hecho, fue 

detenido días después, ya que 

desde la reforma del Código Pe-

nal de 2015, los profesionales sa-

nitarios son autoridades y agre-

dirles está tipifi cado como un 

delito de atentado.

No son los casos más frecuen-

tes, pues desde la puesta en mar-

cha de la fi gura del interlocutor 

sanitario en Sevilla, Cabrera sólo 

recuerda dos detenciones en la 

capital y los siete grandes muni-

cipios competencia de la Policía 

Nacional, con un total de 150 

centros censados, públicos y 

privados, incluyendo ambulato-

rios, hospitales y clínicas denta-

les u oftalmológicas.

En este primer año, una de las 

principales labores de Cabrera y 

su homólogo en la Guardia Civil, 

el teniente Fernando León, ha 

sido formar a los profesionales 

para prevenir y reaccionar ante 

estas situaciones.

En una charla ofrecida esta 

semana en el Colegio de Médicos 

de Sevilla, la coordinadora de las 

Unidades de Prevención de Ries-

gos Laborales del SAS, Nuria 

Queralto, cifró en 460 casos las 

agresiones, sobre todo verbales, 

sufridas en el 2018, un centenar 

más que el año anterior.

El inspector de la 
Policía encargado 
en Sevilla de la 
interlocución con 
los profesionales 
sanitarios, 
Domingo Cabrera

Más datos

● El inspector de 
la Policía 
Domingo 
Cabrera 
recomienda a 
los profesionales 
sanitarios tener 
vías de escape 
en las consultas, 
no dejar encima 
de las mesas 
objetos 
punzantes o 
cortantes y 
técnicas de 
«contención 
verbal» ante un 
usuario alterado.
 
● Los incidentes 
son más 
comunes en la 
atención 
primaria (el SAS 
las cifra en el 64 
por ciento) y en 
los centros de 
salud con 
Urgencias de 24 
horas, porque en 
los hospitales 
suele haber más 
vigilancia y 
seguridad.

Más de 120 
formados para 
combatir la 
exclusión

La delegación de Unión Romaní 

en Andalucía, organización no 

gubernamental de carácter no 

lucrativo dedicada a la defensa de 

la comunidad gitana, formó du-

rante el año pasado a más de 120 

profesionales y estudiantes del 

ámbito social y educativo en igual-

dad de trato, no discriminación y 

mediación intercultural hacia la 

población gitana en exclusión. El 

objetivo fue que los receptores de 

estas acciones formativas adqui-

riesen las competencias y conoci-

mientos necesarios para aplicar-

los en sus intervenciones con co-

lectivos gitanos en contextos 

desfavorecidos y luchar contra la 

marginación social.

Con tal fi n se desarrollaron dos 

jornadas, de dos y tres días de 

duración, en colaboración con el 

Ministerio de Sanidad, Servicios 

Sociales e Igualdad, y ejecutadas 

en cinco ciudades diferentes de 

España, dos de ellas andaluzas: 

Sevilla, Granada, Valencia, Ma-

drid y Talavera de la Reina.

En concreto, se abordaron dife-

rentes problemáticas surgidas en 

entornos desfavorecidos entre la 

sociedad mayoritaria y la comu-

nidad romà (gitana) en situación 

de vulnerabilidad, así como las 

estrategias de intervención a de-

sarrollar, siendo la mediación un 

instrumento esencial para afron-

tar la diversidad sociocultural. Se 

promovió además el intercambio 

de buenas prácticas y experien-

cias innovadoras y la adquisición 

o mejora de conocimientos entre 

profesionales que trabajan con 

población de etnia gitana.
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